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Auszug aus dem Protokoll Sitzung vom 11. Februar 2021  
 

2021/5 9.03.04 Personalgewinnung und -marketing 
Externe Begleitung Rekrutierungsprozess Heimleitung Alterswohnheim Am 
Wildbach, Kreditbewilligung und Vergabe 

   
 
 
Beschluss Geschäftsleitung  

1. Für die Begleitung in Zusammenhang mit der Stellenbesetzung Leitung Alterswohnheim Am 
Wildbach wird ein Kredit von 41'000 Franken (inkl. MWST) bewilligt. 

2. Die Ausgaben sind der Erfolgsrechnung 2021 wie folgt zu belasten 
 
Konto 5450   41'000 Franken 
(Globalbudget Alterswohnheim Am Wildbach) 

3. Der Auftrag wird an die Dr. Rosenfeld Executive Search AG vergeben. 

4. Die Geschäftsbereichsleiterin Alter, Soziales + Umwelt wird beauftragt und ermächtigt, den Auf-
trag zu vergeben. 

5. Öffentlichkeit des Beschlusses: 
– Der Beschluss ist teilöffentlich (nicht öffentlich sind die Angaben des nicht berücksichtigten 

Unternehmens). 

6. Mitteilung durch Abteilung Geschäftsbereich Alter, Soziales + Umwelt an: 
– Dr. Rosenfeld Executive Search AG, Susanne Buri, Brandschenkestrasse 178, 8002 Zürich,  

info@rosenfeld-consulting.ch 

7. Mitteilung durch Sekretariat an: 
– Geschäftsbereich Alter, Soziales + Umwelt 
– Alterswohnheim Am Wildbach 
– Abteilung Finanzen 
– Parlamentsdienste (zuhanden Parlament) 

 
Ausgangslage 

Die Leiterin des Alterswohnheims Am Wildbach tritt auf Ende 2021 in den vorzeitigen Ruhestand. Die 
Stelle der Heimleitung muss deshalb neu besetzt werden. Mit der Begleitung des Rekrutierungsprozes-
ses soll eine externe, auf die Gewinnung von Führungskräften im Sozial- und Gesundheitsbereich spe-
zialisiert Firma beauftragt werden. 

Kredit und Auftragsvergabe 

Für die umfassende Begleitung im Selektionsprozess wurden zwei Offerten bei Firmen mit entspre-
chenden Erfahrungen eingeholt, welche das Umfeld von Pflegeinstitutionen gut kennen und die mit 
den Anforderungen an eine Leitung eines grossen Pflegeheims vertraut sind. 
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Die Offerte der Firma Dr. Rosenfeld Executive Search AG beinhaltet eine umfassende Dienstleistung 
inkl. Durchführung von Assessments. Das Gesamtpaket wird zu 37'500 Franken (exkl. MWST) offeriert. 
Die Firma kann eine ausgezeichnete Referenz für die Begleitung des Verwaltungsrats der Spitex Bachtel 
AG bei der Neubesetzung der operativen Leitung vorweisen. 

Die Offerte 
bietet ebenfalls eine weit gehende Dienstleistung, beinhaltet jedoch keine Assessments, 

welche je nach Bedarf und Umfang noch zusätzlich zu bezahlen sind. 
 

 

Der Vergleich der beiden Offerte zeigt vergleichbare Kosten. Hingegen ist das Servicepaket der Dr. Ro-
senfeld Executive Search AG umfassender und entlastet die Geschäftsbereichsleiterin weitestgehend 
von den Aufgaben in Zusammenhang mit der Neubesetzung der Heimleitung. Ein adäquater Einbezug 
inkl. Einbezug des Ressortvorstehers ist sichergestellt. 

Aufgrund des umfassenden Angebots und der ausgezeichneten Referenz soll der Beratungsauftrag an 
die Dr. Rosenfeld Executive Search AG, Frau Susanne Buri, vergeben werden. Dafür ist ein Kredit von 
41'000 Franken (inkl. MWST) zu sprechen. Die Ausgaben sind im Globalbudget 2021 des Alterswohn-
heims Am Wildbach eingestellt. 

Erwägungen 

Für die Neubesetzung der Leitung des Alterswohnheims Am Wildbach ist eine fachlich versierte, mit 
dem Umfeld von Kaderstellen im Heim- und Gesundheitswesen vertraute, externe Begleitung notwen-
dig. Einerseits zur Nutzung von deren grossem Netzwerk und andererseits zur Entlastung der Ge-
schäftsbereichsleiterin und des Personalchefs. Ein adäquater Einbezug der Linie und des Ressortvor-
standes ist sichergestellt. 

 
Für richtigen Protokollauszug: 
 
 
 
Geschäftsleitung Wetzikon 
Maja Senn, Assistentin 
 
 




