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Auszug aus dem Protokoll Sitzung vom 15. September 2026

2026/2027/ 0.04.05.03  Postulat
14 Postulat Christiane Schwabe "Gewalterfahrungen von Lehrpersonen im schu-
lischen Kontext"

Beschluss Schulpflege

1. Dem Stadtrat wird empfohlen, das Postulat "Gewalterfahrungen von Lehrpersonen im schuli-
schen Kontext" (Parlamentsgeschaft 26.03.03) entgegenzunehmen und eine entsprechende Er-
klarung und Stellungnahme an das Parlament zu richten.

2. Offentlichkeit des Beschlusses:
— Der Beschluss ist nach Beschlussfassung durch den Stadtrat 6ffentlich.

3. Mitteilung an:
— Stadtrat
— Geschéftsbereichsleitung Bildung

Ausgangslage

Christiane Schwabe (GP) hat an der Parlamentssitzung vom 29. Juni 2026 nachfolgendes Postulat "Ge-
walterfahrungen von Lehrpersonen im schulischen Kontext" begriindet.

Postulat

Gewalterfahrungen von Lehrpersonen im schulischen Kontext

Wie bereits in der Interpellation 25.02.08 dargelegt, haben gemdss der Studie von Brdgger (2022) rund
zwei Drittel der Schweizer Lehrpersonen in den vergangenen fiinf Jahren eine Form von Gewalt im schuli-
schen Kontext erlebt. Dazu zéhlen insbesondere psychische Gewalt wie Beschimpfungen oder Drohun-

gen, aber auch physische und sexuelle Ubergriffe sowie Sachbeschédigungen. Die Aggression geht dabei
am hdufigsten von Erziehungsberechtigten aus, gefolgt von Schiilerinnen und Schiilern.
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Abb. 2: Gewalterfahrung in den letzten fiinf Schuljahren nach Taterschaft (n=5432 LP, in %)°

Erziehungsberechtigte 36 62
SuS in der eigenen Klasse 34 65
andere SuS im Schulhaus 17 81
Kollegin(nen) oder Kollege(n) 15 83
Mitglied(er) der Schulleitung / Vorgesetzte 11 88

Unbekannte Person(en) 7 91

Anderes Personal im Schulhaus (Sekretariat,

Hauswarte, Reinigungspersonal, etc.) 3 % Gewalterfahrung gemacht
keine Gewalterfahrung gemacht
anderer Personenkreis im schulischen Umfeld 2 96
0 10 20 30 40 S0 60 70 80 920 100

Bragger, M. (2022): Gewalterfahrungen von Lehrpersonen im schulischen Kontext. Bericht zuhanden des Dachverbands Lehrerinnen und Lehrer Schweiz (LCH)

https://www.Ich.ch/fileadmin/user_upload_lch/Aktuell/Medienkonferenzen/Januar_2023/06_Vollversion LCH_Studie_Gewalterfahrung_2022.pdf

Auch in Wetzikon berichten Lehrpersonen aller Stufen von Konfliktsituationen, die eskalieren und in Ag-
gression oder Gewalt miinden. Die Schulbehérde wurde daher gebeten, die Situation in Wetzikon darzu-
legen, ihr Vorgehen bei Gewaltvorfillen zu beschreiben sowie bestehende Unterstiitzungsangebote auf-
zuzeigen. Aus der Beantwortung wurde deutlich, dass das Thema zwar bekannt ist, jedoch keine syste-
matische Datenerhebung zur Héufigkeit und Art der Vorfille erfolgt. Gewalt gegen Lehrpersonen wird
nicht zentral erfasst.

Die Aussage, wonach der Schulpflege und der Geschdiftsleitung Bildung einzelne Fille bekannt seien,
weist auf eine deutliche Diskrepanz zur oben erwdhnten Studie hin. Zwar verweist die Antwort der Schul-
pflege auf interne und externe Unterstiitzungsangebote fiir Lehrpersonen, insbesondere durch Vorge-
setzte sowie den externen Beratungs- und Unterstiitzungsdienstleister APUNTA. Ohne eine systemati-
sche Erfassung und Auswertung der Vorfdlle bleibt jedoch unklar, in welchem Umfang diese Angebote
genutzt werden und ob sie die gewiinschte Wirkung entfalten. Zudem scheint kein fiir alle Schulhéduser
verbindliches Konzept zu existieren, wie mit solchen Vorfillen umzugehen ist.

Um den Schutz der Lehrpersonen zu verbessern, wird der Stadtrat bzw. die Schulbehérde gebeten, die
Implementierung eines Konzepts zu priifen, das:

1. eine systematische, niederschwellige und datenschutzkonforme Erfassung von Gewaltvorfdllen
gegenliber Lehrpersonen erméglicht,

2. die regelmdssige Auswertung dieser Daten vorsieht,

ein einheitliches und verbindliches internes Vorgehen bei Gewaltvorfillen vorgibt,

4. sowie konkrete Massnahmen zur Prévention und zum besseren Schutz der Lehrpersonen auf-
zeigt.

5. sowie nach der Implementierung eine Evaluation und Weiterentwicklung des Konzepts und der
bestehenden Unterstiitzungsangebote auf Basis der neu gewonnenen Daten vorsieht.

W
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Erstunterzeichnete: Christiane Schwabe (GP), Mitunterzeichnete: Kaspar Spérri, Raphael Zarth, Jonathan
Assenberg, Gerhard Schwabe, Pia Ernst

Formelles

Das Postulat ist gemaéss Art. 47 der Geschéaftsordnung des Parlaments (GeschO Parlament) eine ,, Auf-
forderung an den Stadtrat zu priifen, ob eine Vorlage auszuarbeiten ist, die in die Zustandigkeit des
Parlaments oder der Stimmberechtigten fallt, oder ob eine Massnahme zu treffen ist, die in die Zu-
standigkeit des Stadtrats fallt. Nach Art. 48 Abs. 2 der GeschO Parlament teilt der Stadtrat innert zwei
Monaten mit, ob er bereit ist, das Postulat entgegenzunehmen. Ist eine eigenstandige oder unterstellte
Kommission beteiligt, verlangert sich die Frist auf drei Monate. Mit den vorliegenden Ausfiihrungen
der Schulpflege zu Handen des Stadtrats kann dieser die Frist einhalten.

Stellungnahme der Geschiftsleitung Bildung

Bereits anfangs Jahr hat der Stadtrat auf Antrag der Schulpflege die Interpellation "Gewalterfahrungen
von Lehrpersonen im schulischen Kontext" von Christiane Schwabe im Parlament beantwortet. Es ist
tatsdachlich so, dass der Schule einzelne Falle von "Gewalterfahrungen" bekannt sind, dass aber keine
systematische Erfassung und Auswertung davon stattfindet.

Fir den Umgang mit solchen Situationen verfiigt die Schule Wetzikon schon seit Jahren (iber einen
Leitfaden "Uber die Vorgehensweise im Disziplinarwesen der Schule Wetzikon" sowie diverse Merk-
blatter und Vorlagen zu Handen des schulischen Personals. Ein konkretes und ausfiihrliches Konzept
fur den Umgang mit Gewalterfahrungen fiir das Schulpersonal liegt jedoch nicht vor.

Im Sinne von Praventionsmassnahmen, resp. zur Starkung des Schulpersonals und zur Unterstiitzung
im Falle von herausfordernden Situationen im Schulbetrieb sind bereits diverse Angebote oder Vorge-
hensweisen eingerichtet, wie

— das Reglement "Lebensraum Schule", welches den Schulen den Einsatz von Praventionsmassnah-
men wie die Erarbeitung von Schulkodexen oder Schulregeln oder die Einfiihrung von Projekten wie
"Peacemaker, Friedensbriicke oder Pausenhelfer usw." ermdoglicht:

— eine enge Zusammenarbeit mit Vertretungen der Stadt- und Kantonspolizei;

— der Vertrag mit der Krisenintervention Schweiz;

— die regelmassige Schulung der Flihrungspersonen fiir die Unterstiitzung ihres Personals;

— der Vertrag mit APUNTA — ein externes und niederschwelliges Beratungs- und Unterstltzungsange-
bot flir Lehrpersonen und Mitarbeitende;

— die Erweiterung der Angebote "Schulsozialarbeit" und "PeP — Perspektiven und Pradvention" im
Schulbetrieb im Jahr 2025;

— Verhaltensgrundsatze und verbindliche Regeln fiir respektvollen Umgang, die in allen Schulen ein-
geflihrt sind.

Insgesamt beurteilt die Schulpflege sowohl die Meldungsmoglichkeiten, das aktuelle Unterstiitzungs-

angebot sowie die Haltung, Kultur und Stimmung an der Schule Wetzikon als sehr gut und ausgewo-

gen. Trotzdem kann sich die Schule Wetzikon gut vorstellen, eine vertiefte Priifung zum Thema "Ge-
walterfahrungen von Lehrpersonen im schulischen Kontext" durchzufiihren und die Erarbeitung eines

Konzepts zu evaluieren.
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Erwdgungen

Die Schulpflege unterstitzt die Ausfiihrungen der Geschaftsleitung Bildung und empfiehlt dem Stadt-
rat, das Postulat entgegenzunehmen und die Schulpflege mit der inhaltlichen Bearbeitung innert neun
Monaten nach Entscheid des Parlaments zu beauftragen.

Akten fiir das Parlament

— Postulat Christiane Schwabe "Gewalterfahrungen von Lehrpersonen im schulischen Kontext" (Par-
lamentsgeschaft 26.03.03)

— SRB 2025/2026/34 — Beantwortung Interpellation Christiane Schwabe "Gewalterfahrungen von
Lehrpersonen im schulischen Kontext" (Parlamentsgeschaft 25.02.08)

Fir richtigen Protokollauszug:

Fessl A

Schulpflege Wetzikon
Claudia Bosshardt, Leitung Schulverwaltung
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